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Dimensionen der Standortqualitat

m Vielzahl gestaltbarer Umfeldbedingungen

m Trade-offs:
m zeitliche Dimension (kurz- langfristig)
m Befriebswirtschaftlich — volkswirtschaftlich

m Beurteilung der Standortqualitdt: langfristige — soziale — dkologische
Indikatoren

m Wettbewerbsfahigkeit: mikrodkonomisches Konzept

m Hohe Produktivitat als eine Voraussetzung fur
Wettbewerbsfahigkeit und Standortqualitat

m Wettbewerbsfahigkeit eines Standortes: FGhigkeit einer Region,
gunstige unternehmerische, institutionelle, soziale, technologische
und infrastrukturelle Rahmenbedingungen anzubieten, die
Unternehmen am Standort als "externe Vorteile" nutzen kdnnen
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GCIl und Produktivitat, 2019
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Dimensionen Sozialstaat

m Absicherung gegen soziale Risiken (Arbeitsunfall,
Arbeitslosigkeit, Krankheit, Alter, Pflege)

m Offentliche Dienstleistungen, Infrastruktur
m MaBnahmen zum sozialen Ausgleich (Abgaben, Steuern)

m Regulierung von Preisen, Qualitat von GUtern und
Dienstleistungen, Arbeitsbeziehungen

m Subventionierung an Firmen zur Gestaltung von Preisen,
Produkteigenschaften etc.

m Weitere Regulierungen bei: Bildungs-
Weiterbildungsangeboten, Gesundheitswesen, Qualitat der
Arbeitsbeziehungen (sozialer Friede), &ffentliche Sicherheitt,
politische Stabilitat, Umweltqualitat




Wettbewerbsfahigkeit und Sozialquote, 2018
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Quelle: WEF, Eurostat




Zusammenhang zwischen der Netto-Sozialquote und
dem BIP pro Kopf in €

34 -
FRA
R?=0,5293 *

© 29 -
— BEL FIN
o AUT
AN GBR *
9 TA ' 2 SW
o)
-]
o 24 -
O
N
o)
P
o
©
z

19 -

14

5.500 10.500 15.500  20.500 25,500  30.500  35.500  40.500  45.500
BIP pro Kopfin €, 2018

Q: Eurostat, JPN, USA: OECD. — LUX 2018: Netto-Sozialquote 20,55% und BIP pro Kopf in€ 98.640 — Netto-Sozialquote GBR, USA, JPN: 2017.
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Veranderung der Ungleichheit durch Sozialleistungen
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Schlussbetrachtungen

m WIFO-Studie zeigte hohe Korrelation zwischen Sozialstaat und
Standortqualitat

m Direkter Beitrag:

Hohe Arbeitsproduktivitdt geht einher mit hoher Sozialquote und
Lebenszufriedenheit

m Hohe Human-Ressource ermoglicht hohe Arbeitsproduktivitat
m Standortqualitat erhoht Fahigkeit zur Innovation, Anpassung und

Resilienz in Krisenzeiten

m Indirekter Beitrag:

Sozialausgaben starken gesamtwirtschaftliche Nachfrage

Automatische Stabilisatoren stabilisieren auch Erwartungen der
Produzent*innen, Investor*innen, Konsument*innen.

Hohe gesamtwirtschaftliche Nachfrage hat positiven Effekte auf
Produktivitat.
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Dimensionen der Wettbewerbsfahigkeit
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Zusammenhang der Brutto-Sozialquote und der
Abgabenquote

51 -
R2=0,6613 BEL FRA

Abgabenquote in % des BIP, 2018

26 ’I T T T
14 19 24 29 34

Brutto-Sozialquote, 2018
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