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ZUKUNFTSAKADEMIE
Die oberdsterreichische Betriebsratsakademie  Oberosterreich

Ziel des Lehrgangs Starkung der fachlichen, politischen und sozialen Kompetenzen von
Betriebsrat:innen, um sie in die Lage zu versetzen, ein schlagkriftiges
Betriebsratsteam zu entwickeln und als Gewerkschafter:in zu agieren.

Leitidee Interessen organisieren

Zielgruppe e Betriebsratsvorsitzende und -stellvertreter:innen
e Betriebsrit:innen mit Leitungsverantwortung
¢ Potentielle Gewerkschaftsfunktionar:innen

Zugangsvoraussetzung  Absolvierte Grundausbildung
oder Gewerkschaftsschule

Fachgebiete Rechtliche Kenntnisse zur Durchsetzung der Interessen von
Arbeitnehmer:innen:
e Arbeitsrecht (56 Einh.)
¢ Arbeit und Gesundheit, ArbeitnehmerInnenschutz (32 Einh.)

Wirtschaftliche und sozialpolitische Kenntnisse zum Erkennen von
Entwicklungen und Zusammenhingen:

e Politische Okonomie (48 Einh.)

e Betriebswirtschaft (24 Einh.)

e Sozialrecht (16 Einh.)

e Insolvenzrecht (8 Einh.)

Organisationen analysieren und steuern:
e Gewerkschaftliche Politik (40 Einh.)
e Organisationen verstehen (16 Einh.)
e Institutionen der Demokratie (8 Einh.)

Politische Bildung;:

e Arbeiter:innen-Bewegung (20 Einh.)

e Frauen- und Gleichstellungspolitik (8 Einh.)
* Rechte Ideologien (4 Einh.)

e Exkursion MAW (8 Einh.)

e Politische Gesprache (14 Einh.)

Organisierungs- und Mobilisierungsfahigkeit:
e Offentlichkeitsarbeit (12 Einh.)
* Organizing (16 Einh.)

Fachliche Spezialisierung:

e Rhetorik und Kommunikation (16 Einh.)

e Erarbeitung von ausgewihlten Forschungsfragen (24 Einh.)
¢ Konsumentenschutz (4 Einh.)

e AK Zukunftsfonds (4 Einh.)

KONTAKT

Abt. KBI/Team Bildungszentrum
ANSCHRIFT  Volksgartenstrafe 40, 4020 Linz
TEL  +43 (0)50 6906 - 5421
E-MAIL  zak@akooe.at
WEBSITE  ooe.arbeiterkammer.at



—

ZUKUNFTSAKADEMIE
Die oberdsterreichische Betriebsratsakademie  Oberosterreich

e Kunstliche Intelligenz in der Arbeitnehmervertretung (4 Einh.)

Arbeitstechniken:
e Schreibwerkstatt (32 Einh.)

Soziale und methodische Kompetenzen:

e Kommunikation, Fihrungs- und Leitungskompetenz, Teamtraining
(120 Einh.)

* Methodenentwicklung und Prozessreflexion (72 Einh.)

* Projektarbeit im Betrieb, Projektmanagement (48 Einh.)

Fremdsprachenkenntnisse:
e Lebende Fremdsprache (Wahlfach)

Abschlussexkursion: Selbstorganisierte Exkursion (16 Einh.)

Abschlusszertifikat Der Lehrgang schliefft nach positiven Zwischenprifungen,
erfolgreicher Projektarbeit und absolviertem Kommissionellen
Fachgesprach mit dem Zertifikat der Zukunftsakademie der
Arbeiterkammer Oberosterreich ab.

Zusatzliche Zertifikate ~ * Ausbildung zur Sicherheitsvertrauensperson
e Ausbilderprifung
* Projektmanagement

Veranstaltungsort Bildungshaus Jagermayrhof
Romerstrafle 98, 4020 Linz

Kosten Die Ausbildungskosten fiir Kolleg:innen aus Oberosterreich trigt die
AK Oberosterreich.
Eine Abgeltung des Verdienstentgangs (06.10.--19.12.2025) kann nur
far nicht freigestellte Betriebsrat:innen vereinbart werden.
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