
Name Grund-
ausbildung

SPEZIALSEMINARE - WEITERFÜHRENDE AUSBILDUNG

Lehrgänge
Summe der

Bildungsfrei- 
stellungstageArbeit und Recht Wirtschaftliche

Mitwirkung

Arbeitnehmerschutz,
Sicherheit und

Gesundheit

Betriebsratsarbeit
mit System

Digitaler Wandel und
Datenschutz

Kommunikation und
Soziale Kompetenz

Gesellschaft, Politik
und Strategie
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Mit dem Bildungsplan 2022 möchten wir ein Werkzeug anbieten, die Aus- und Weiterbildung innerhalb des Betriebsrates gezielt
u zu checken, wer schon die Grundausbildung abgeschlossen hat,                                       u zu planen, wer sich in welchem für den Betriebsrat wichtigen Fachbereich inhaltlich vertiefen soll,
u zu besprechen, wer evtl. für einen Lehrgang vorgeschlagen werden soll und                 u zu kontrollieren, wie viele Bildungsfreistellungstage von einzelnen Betriebsräten/-innen bzw. vom Gremium genutzt werden.

Gutes Gelingen bei der Bildungsplanung!

BILDUNGSPLAN 2023
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