STAND: FEBRUAR 2025

In Osterreich: fast ein Fiinftel weniger pro Stunde
Durchschnittliche Stundenlohn-Unterschiede in Prozent, 2023 Oberdsterreich
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Um so viel Prozent verdienen Frauen pro Stunde weniger als Mdnner (brutto): S
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Wirtschafts-, Sozial- und Gesellschaftspolitik
X Lo . . ANscHRIFT  Volksgartenstrale 40, 4020 Linz
Quelle: Eurostat, Februar 2025; Basis = durchschnittliche Bruttostundenverdienste ohne Mehr- und Uberstundenentgelte TeL +43 (0)50 6906-2413
in der Privatwirtschaft (ohne Offentliche Verwaltung, Verteidigung und Sozialversicherung ), Betriebe ab 10 Beschaftigten E-MAL wsg@akooe.at
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