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Quelle: Statistik Austria, Lohnsteuerstatistik 2023 (Dez 2024); AK OÖ; Datenbasis: Durchschnittliche Jahres-Bruttobezüge der 
Arbeitnehmer:innen mit ganzjährigen Bezügen und Vollzeitbeschäftigung 2023 - wohnsitzbezogen: Basis für die regionale 
Zuordnung ist der Wohnort der/des Lohnsteuerpflichtigen, nicht der Arbeitsort. Auf volle Tage aufgerundet, in Burgenland und 
Wien abgerundet; * Erforderlich, um Niveau des Männereinkommens zu erreichen (in % der Fraueneinkommen); 
Rückfragen: bettina.csoka@akooe.at 
 
 
Ö: ohne unbekannter Wohnort, und ohne Ausland 

Jahresanfang plus 

bezahlte Tage

Jahresende minus 

unbezahlte Tage

Männer Frauen in Euro 2025

Verbes-

serung zu 

2024 in 

%Pkten

mit 

Komma

aufge-

rundet
31.12.2024 31.12.2025

Burgenland 62.849 € 53.204 € -9.646 € -15,3% 0,22% 56,02 56 309 05.11.2025 05.11.2025 Donnerstag, 6. November 2025 18,1%

Kärnten 61.578 € 51.122 € -10.456 € -17,0% 0,20% 61,98 62 303 30.10.2025 30.10.2025 Freitag, 31. Oktober 2025 20,5%

Niederösterreich 65.272 € 54.488 € -10.784 € -16,5% 0,32% 60,30 61 304 31.10.2025 31.10.2025 Samstag, 1. November 2025 19,8%

Oberösterreich 63.247 € 50.461 € -12.786 € -20,2% 0,51% 73,79 74 291 18.10.2025 18.10.2025 Sonntag, 19. Oktober 2025 25,3%

Salzburg 62.753 € 51.090 € -11.663 € -18,6% 0,16% 67,84 68 297 24.10.2025 24.10.2025 Samstag, 25. Oktober 2025 22,8%

Steiermark 61.882 € 50.772 € -11.110 € -18,0% 0,55% 65,53 66 299 26.10.2025 26.10.2025 Montag, 27. Oktober 2025 21,9%

Tirol 60.957 € 49.646 € -11.311 € -18,6% 0,96% 67,73 68 297 24.10.2025 24.10.2025 Samstag, 25. Oktober 2025 22,8%

Vorarlberg 64.904 € 50.186 € -14.719 € -22,7% 0,70% 82,77 83 282 09.10.2025 09.10.2025 Freitag, 10. Oktober 2025 29,3%

Wien 64.703 € 57.600 € -7.103 € -11,0% -0,16% 40,07 40 325 21.11.2025 21.11.2025 Samstag, 22. November 2025 12,3%

ÖSTERREICH 63.451 € 53.128 € -10.323 € -16,27% 0,303% 59,38 60 305 01.11.2025 01.11.2025 Sonntag, 2. November 2025 19,4%

Wochentag, Datum

Vergleich ganzjährig vollzeitbeschäftigte

Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen

Anzahl

"(un)bezahlter" 

Tage

"Equal Pay Day" 2025

nötiges 

%

Plus*
Einkommen

Nachteil Frauen in % der 

Männereinkommen

 "unbezahlte" 

Tage

"bezahlte" 

Tage
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