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Anlage 2 

Ausbildung PFLEGEFACHASSISTENZ 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre bei Vollzeitausbildung  

Ausbildungsumfang: 3 200 Stunden (Davon sind im 1. Ausbildungsjahr 270 Stunden durch das 
Curriculum oder den/die Direktor/in der Schule für Gesundheits- und Krankenpflege der theoretischen 
oder praktischen Ausbildung zuzuordnen.) 
 

1. Ausbildungsjahr 

Theoretische Ausbildung 
 

 
Themenfelder 

 

 
Mindeststunden 

 
Leistungsfeststellung 

und -beurteilung 

Grundsätze der professionellen Pflege I 70 Lehrkraft 

Pflegeprozess I (einschließlich EDV) 60 Lehrkraft 

Beziehungsgestaltung und Kommunikation 100 Lehrkraft 

Grundzüge und Prinzipien der Akut- und 
Langzeitpflege einschließlich Pflegetechnik 
(Teil 1) 

150 Lehrkraft 

Grundzüge medizinischer Diagnostik und Therapie 
in der Akut- und Langzeitversorgung einschließlich 
medizinische Pflegetechnik (Teil 1) 

100 Lehrkraft 

Grundzüge und Prinzipien der Akut- und 
Langzeitpflege einschließlich Pflegetechnik 
(Teil 2) 

150 Lehrkraft 

Grundzüge medizinischer Diagnostik und Therapie 
in der Akut- und Langzeitversorgung einschließlich 
medizinische Pflegetechnik (Teil 2) 

100 Lehrkraft 

Kooperation, Koordination und Organisation I 30 Lehrkraft 

Entwicklung und Sicherung von Qualität I 20 Lehrkraft 

Lernbereich Training und Transfer I 20 Lehrkraft 

 
Gesamt 
 

 
800 

Praktische Ausbildung 
 

 
Praktikum 

 

 
Fachbereich/Setting 

 
Mindeststunden 

Akutpflege 
operative und konservative medizinische 
Fachbereiche 

160 

Langzeitpflege 

- Pflegeheim 
- mobile Pflege 
- geriatrische Tageszentren 
- Einrichtungen für Menschen mit 
  Behinderungen (mit Pflegeschwerpunkt) 

160 

Wahlpraktikum 
mobile, ambulante, teilstationäre und 
stationäre Versorgungsformen 

185 

Theorie-Praxistransfer 
einschließlich 
Praxisreflexion 

Lernbereich Training und Transfer 
(z.B. Fertigkeitentraining, 
Simulationsverfahren) 

25 

 
Gesamt 
 

 
530 



 BGBl. II - Ausgegeben am 31. Oktober 2016 - Nr. 301 3 von 24 

www.ris.bka.gv.at 

 

2. Ausbildungsjahr 
 

Theoretische Ausbildung 
 
 
Themenfelder 
 

 
Stunden 

 
Leistungsfeststellung 

und -beurteilung 
 

Grundsätze der professionellen Pflege II 80 Lehrkraft 

Pflegeprozess II 100 Lehrkraft 

Zielgruppen- und settingorientierte 
Beziehungsgestaltung und Kommunikation 

160 Lehrkraft 

Zielgruppen- und settingorientierte Pflege 
einschließlich Pflegetechnik (Teil 1) 

120 Lehrkraft 

Zielgruppen- und settingorientierte medizinische 
Diagnostik und Therapie einschließlich 
medizinische Pflegetechnik (Teil 1) 

 
90 

Lehrkraft 

Zielgruppen- und settingorientierte Pflege 
einschließlich Pflegetechnik (Teil 2) 

120 Prüfungskommission 

Zielgruppen- und settingorientierte medizinische 
Diagnostik und Therapie einschließlich 
medizinische Pflegetechnik (Teil 2) 

100 Prüfungskommission 

Kooperation, Koordination und Organisation II 40 Lehrkraft 

Entwicklung und Sicherung von Qualität II 40 Lehrkraft 

Lernbereich Training und Transfer II 120 Lehrkraft 

Modul Schriftliche Arbeit im Fachbereich 100 Lehrkraft 

 
Gesamt 
 

1070 

 

Praktische Ausbildung 
 

 
Praktikum 

 

 
Fachbereich/Setting 

 
Stunden 

Akutpflege 
operative und konservative medizinische 
Fachbereiche 

160 

Zielgruppenspezifisches 
Praktikum 

mobile, ambulante, teilstationäre und 
stationäre Versorgungsformen 

160 

Wahlpraktikum  160 

Theorie-Praxistransfer 
einschließlich 
Praxisreflexion 

Lernbereich Training und Transfer 
(z.B. Fertigkeitentraining, 
Simulationsverfahren) 

50 

 
Gesamt 
 

 
530 
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