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Der Osterreichische Arbeitsklima Index ﬂ'
#metoo im Beruf: Immer mehr Frauen klagen
uber sexuelle Belastigung in der Arbeit ok AK

Pressekonferenz, Wien, 27. November 2018 IFES S@&RA
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Personliches Erleben von Belastigung

ARBEITS:(NL[I)IEQ A(
nichts davon/keine Angabe
Abfallige AuRkerungen gegeniiber Frauen
Anstarren, mustern, in den Ausschnitt schauen
) _ . _ L 12
Kérperliche Ubergriffe/Sexuelle Belastigung "
Versenden von Nachrichten mit sexistischem Inhalt 3
(Mails, SMS, WhatsApp) 6
4 m2018
Aufhangen/Aufstellen von Nacktbildern/Nacktkalendern
4 m2016

Basis: unselbstandig Erwerbstatige Frauen, Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2016 und 2018 IFEE S & R A
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Die AK wird als Kampferin fur Gleichstellung geschatzt
ARBEITS:(NLII)IEQ A(

Arbeiterkammer
Frauenministerium

Gewerkschaft

Beratungseinrichtungen,
Vereine, Gewaltschutzzentren

Gleichbehandlungsanwaltschaft

Betriebsrat

Unternehmensflihrung

= 2018
‘ 11
niemand davon 7 m2016

Basis: unselbstandig Erwerbstatige Frauen, Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2016 und 2018 IFEE S % R A
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Besonders bei Einkommen, Karriere und
ARBEITSKLIMA A(

Stellenvergabe flihlen sich Frauen benachteiligt INDEX

Bewerbungen/Stellenvergabe

m sehr haufig = haufig = gelegentlich m selten/nie w.n./k.A.

Basis: unselbsténdig Erwerbstéatige Frauen, Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2018
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Zufriedenheit mit dem Kinderbetreuungsangebot

Gesamt 2018 25 43 - 5 223
Gesamt 2016 15 - 9

Frauen 2018

Frauen 2016 - 4 247
Manner 2018 - 7 2 18
Manner 2016 16

m sehr zufrieden =2 3 w4 wmgar nicht zufrieden w.n./kA. MW

Basis: unselbstandig Erwerbstatige (Haushalte mit Kindern), Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2016 und 2018 IFEE S @ R A
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Frauen leisten immer noch den GroRteil der Hausarbeit b’
ARBEITSKLIMAA(

INDEX

Frauen 20 15

Manner 24 46 12 11 3

| | |
m wird alleine von mir geleistet
® wird groldteils von mir geleistet
wird halbe-halbe aufgeteilt zwischen meinem/meiner Partner/in und mir
wird groldteils von meinem/meiner Partner/in geleistet
wird alleine von meinem/meiner Partner/in geleistet
kein/e Partner/in im HH
keine Angabe

Basis: unselbstandig Erwerbstatige (Mehrpersonenhaushalte), Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2018 IFEE S &; R A
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Hohe Belastungen in den Pflegeberufen
A

ARBEITSKLIMA
INDEX

0 20 40 B0 80 100

dauernder Kontakt mit Schwerkranken,
Notleidenden usw.

75

hohe Verantwortung flr Guter oder Menschen

schwere kérperliche Anstrengung,
Heben schwerer Lasten

dauernde hohe Konzentration

unregelmallige Arbeitszeiten

m Pflegeberufe

uberlange Arbeitszeiten _
m sonstige Berufe

Basis: unselbstandig Erwerbstatige, Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2016 - 2018 IFEE S @ R A
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Viele arbeiten zu Randzeiten

&
tr.

ARBEITSKLIMA A(

INDEX

m Pflegeberufe

B sonstige Berufe

Samstagsarbeit Sonntagsarbeit MNachtarbeit zwischen 22 und 6 Uhr

Basis: unselbstandig Erwerbstatige, Angaben in Prozent, Analysezeitraum: 2016 - 2018 IFEE S @ R A



